KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 1 Agustus 2025
Pihak Kedua Pihak Pe£tama

|
/
)

Mt‘.lst fa Otfan Shinta Dewi Astari



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
SEKRETARIAT JENDERAL
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Meningkatnya dukungan manajemen Sekretariat Jenderal

1

Jumlah layanan perkantoran

1 Layanan

KEGIATAN

1

Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV

MUETO A OTFAN

PAGU APBN
Rp

122.344.000,00

Surabaya, 1 Agustus 2025

KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
PROVINSI JAWA TIMUR




REVISI KE-1

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 14 Oktober 2025
Pihqk edua: Pihak Pgrtama

Iy
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MIJst a Otfan Shinta i Astari




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

| REVISI KE 1

SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR

BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV

SEKRETARIAT JENDERAL
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
] Meningkatnya dukungan manajemen Sekretariat Jumlah layanan perkantoran | Layanan
Jenderal
KEGIATAN PAGU APBN
Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Rp 593.824.000,00

Jawa Timur

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JAW

; ‘7:" ~
s
-
/

MUSTOFA OTFAN

Surabaya, 14 Oktober 2025

KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
PROVINSI JAWA TIMUR




REVISI AKHIR

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 12 Desember 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

If
Ml.{st fa Otfan Shinta Dewi Astari



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
SEKRETARIAT JENDERAL
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

| REVISI AKHIR

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya dukungan manajemen
1 Sekretariat Jenderal Jumlah layanan perkantoran 1 Layanan
KEGIATAN PAGU APBN
Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Rp 851.984.000,00

Jawa Timur

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
JAWA IV

M

/
[ /

lf
MUS(I‘O A OTFAN

Surabaya, 12 Desember 2025

KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR

<«

SHINTA DEWI ASTARI



KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 16 Agustus 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Shinta Dewi Astari




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL KAWASAN PERMUKIMAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah laporan Pemantauan, Evaluasi dan Pelaporan
Meningkatnya ketersediaan rumah layak huni di kawasan 1 |Pembangunan Rusun, Peningkatan Kualitas dan 1 laporan
1 . Penanganan Kumuh
permukiman
2 [Jumlah Unit Rumah Swadaya di Kawasan Permukiman 1520 unit
KEGIATAN PAGU APBN
1 Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur Rp 33.476.199.000,00
Surabaya, 16 Agustus 2025
KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KEPALA SATUAN KERJA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN
KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR

<«

SHINTA DEWI ASTARI




REVISI KE 1

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 15 Oktober 2025
Pihal%ll{/% a - Pihak Pertama

Muslof Otfan Shinta Dewi Astari



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL KAWASAN PERMUKIMAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

| REVISI KE 1

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Terlaksananya Penyelenggaraan Infrastruktur Kawasan Jumlah Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan
. 1 . 1 Laporan
Permukiman Infrastruktur Kawasan Permukiman
5 Jumlah .Pembangunan PSU Perumahan dan Kawasan 192 unit
Permukiman
Jurplgh Unit Rumah yang Ditingkatkan Kualitasnya di 1.492 unit
Pesisir
4 |Jumlah Penanganan Permukiman Kumuh 0,10 hektar
KEGIATAN PAGU APBN
P'erumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Rp 34.143.755.000,00
Timur
Surabaya, 15 Oktober 2025
KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN KEPALA SATUAN KERJA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN
DAN KAWASAN PERM%IMA]! JAWA IV PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR

MUSTOFA OTFAN SHINTA DEWI ASTARI




REVISI AKHIR

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 11 Desember 2025
Pihak Pertama

Shinta Deéwi Astari




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL KAWASAN PERMUKIMAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

REVISI AKHIR

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terlaksananya Penyelenggaraan Infrastruktur Kawasan Jumlah Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan
. . 1 Laporan
Permukiman Infrastruktur Kawasan Permukiman
Jumlah Pembangunan PSU Perumahan dan Kawasan .
. 192 unit
Permukiman
Jun.rll.ah Unit Rumah yang Ditingkatkan Kualitasnya di 1.492 unit
Pesisir
Jumlah Penanganan Permukiman Kumuh 0,10 hektar

KEGIATAN

Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa

Timur

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN IﬁRI%‘ IMAN JAWA IV

[/

!

MUSTOFA OTFAN

PAGU APBN
Rp 34.143.755.000,00

Surabaya, 11 Desember 2025

KEPALA SATUAN KERJA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN

PERMUKIMAN PROVI/NSI JAWA TIMUR

SHINTA DEWI ASTARI




KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 1 Agustus 2025
Pihak Kedua Pihak Pe/rtama

W
-

Mu]‘éto a/Otfan Shinta Dewi Astari




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL PERUMAHAN PERDESAAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kinerja keterpaduan, kem%traan, pemrograman, Jumlah Laporan Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan
1 |penganggaran, pemantauan dan evaluasi dalam pembangunan 1 1 Laporan
Perumahan Perdesaan
perumahan perdesaan
2 Mem.ngkatnya penyediaan rumah lay ?k h uni melalui peningkatan 1 [Jumlah Unit Rumah Swadaya Perumahan Perdesaan 604 unit
kualitas pembangunan perumahan di wilayah perdesaan
KEGIATAN PAGU APBN
Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur Rp 13.140.867.000,00
Surabaya, 1 Agustus 2025
KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI

KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV JAWA TIMUR
/ /

SHINTA DEWI ASTARI




REVISI KE 1

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 29 September 2025
Pihak Pertama

Mustofa Otfan Shinta Dewi Astari



REVISI KE 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL PERUMAHAN PERDESAAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

Meningkatnya kinerja keterpaduan, kemitraan, pemrograman,

Jumlah Laporan Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan

1|penganggaran, pemantauan dan evaluasi dalam pembangunan Perumahan Perdesaan 1 Laporan
perumahan perdesaan
Meningkatnya penyediaan rumah layak huni melalui peningkatan Jumlah Unit Rumah Swadaya Perumahan Perdesaan 2,322 Unit

kualitas pembangunan perumahan di wilayah perdesaan

KEGIATAN

Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN

KAWASAN PEW 7‘&‘\NJAWA v

"/
If
MUSTOFA OTFAN

PAGU APBN
Rp 50.127.131.000,00

Surabaya, 29 September 2025

KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
PROVINSI JAWA TIMUR

SHINTA DEWI ASTARI




REVISI AKHIR

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Piha/;% _
/‘,7 ’
I

MuLto a Otfan Shinta Déwi Astari

Surabaya, 11 Desember 2025
Pihak Pertama




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL PERUMAHAN PERDESAAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

REVISI AKHIR

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kinerja keterpaduan, kemgraan, pemrograrman, Jumlah Laporan Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan
1|penganggaran, pemantauan dan evaluasi dalam pembangunan 1 Laporan
Perumahan Perdesaan
perumahan perdesaan
Jumlah Unit Rumah Swadaya Perumahan Perdesaan 2.249 Unit
9 Meningkatnya penyediaan rumah layak huni melalui peningkatan )
kualitas pembangunan perumahan di wilayah perdesaan Jumlah laporan Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Peningkatan 1 Laporan
Kualitas Perumahan Perdesaan
3[Meningkatnya ketersediaan rumah baru layak huni di perdesaan Jumlah unit Komponen Rumah Untuk Mitigasi Bencana 1 Unit

Perumahan Perdesaan

KEGIATAN

Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV

PAGU APBN
Rp 53.613.705.000,00

Surabaya, 11 Desember 2025

KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PROVINSI JAWA TIMUR

SHINTA DEWI ASTARI




KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 1 Agustus 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
/‘/ | '
MI.TJ/StO Otfan Shinta Dewi Astari




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL PERUMAHAN PERKOTAAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Ketersediaan Rumah Baru Layak Huni di 1 |Jumlah unit Rumah Susun Asrama 43 unit
Perkotaan Pendidikan Tinggi Perkotaan

1 2 [Jumlah unit Rumah Susun Asrama 53 unit
Pendidikan Keagamaan Perkotaan
Meningkatnya Penyediaan Rumah Layak Huni melalui 1 |Jumlah unit Rumah Swadaya Perkotaan 609 unit
2 |Peningkatan Kualitas Pembangunan Perumahan di Wilayah
Perkotaan
KEGIATAN PAGU APBN
1 Penyelenggaraan Perumahan Perkotaan Rp 42.726.375.000,00

Surabaya, 1 Agustus 2025

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR

<«
.
it
I
MUS"‘OF TFAN SHINTA DEWI ASTARI



REVISI KE 1

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 14 Oktober 2025
Pihm% dua Pihak Pertama
(.
I

Mu’st fa Otfan Shinta Dewi Astari



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL PERUMAHAN PERKOTAAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

REVISI KE 1

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah unit Rumah Susun Asrama .
. . . g .1 . . 43 Unit
1 Meningkatnya Ketersediaan Rumah Baru Layak Huni di Pendidikan Tinggi Perkotaan
Perkotaan Jumlah unit Rumah Susun Asrama 53 Unit
Pendidikan Keagamaan Perkotaan
Meningkatnya Kinerja Keterpaduan, Kem}traan, Pemrograman, Jumlah laporan Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan
2 |Penganggaran, Pemantauan dan Evaluasi dalam 1 Laporan
Perumahan Perkotaan
Penyelenggaraan Perumahan Perkotaan
Meningkatnya Penyediaan Rumah Layak Huni melalui
3 |Peningkatan Kualitas Pembangunan Perumahan di Wilayah Jumlah unit Rumah Swadaya Perkotaan 415 Unit
Perkotaan
KEGIATAN PAGU APBN
1 Penyelenggaraan Perumahan Perkotaan Rp 39.645.782.000

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PW IMAN JAWA IV

/

Surabaya, 14 Oktober 2025

KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI
JAWA TIBIUR

SHINTA DEWI ASTARI




REVISI AKHIR

KEMENTERIAN PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Shinta Dewi Astari
Jabatan : Kepala Satuan Kerja Perumahan dan Kawasan Permukiman Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mustofa Otfan
Jabatan : Kepala Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan dan Kawasan Permukiman Jawa IV

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama dan Pihak Kedua sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

2. Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 11 Desember 2025
dua Pihak Pertama

If
MuLto a Otfan Shinta Dewi Astari



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI JAWA TIMUR
BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN JAWA IV
DIREKTORAT JENDERAL PERUMAHAN PERKOTAAN
KEMENTERIAN PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

REVISI AKHIR

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah unit Rumah Susun Asrama .
. . . g .1 . . 43 Unit
1 Meningkatnya Ketersediaan Rumah Baru Layak Huni di Pendidikan Tinggi Perkotaan
Perkotaan Jumlah unit Rumah Susun Asrama 53 Unit
Pendidikan Keagamaan Perkotaan
Meningkatnya Kinerja Keterpaduan, Kem}traan, Pemrograman, Jumlah laporan Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan
2 |Penganggaran, Pemantauan dan Evaluasi dalam 1 Laporan
Perumahan Perkotaan
Penyelenggaraan Perumahan Perkotaan
Meningkatnya Penyediaan Rumah Layak Huni melalui
3 |Peningkatan Kualitas Pembangunan Perumahan di Wilayah Jumlah unit Rumah Swadaya Perkotaan 424 Unit
Perkotaan
KEGIATAN PAGU APBN
1 Penyelenggaraan Perumahan Perkotaan Rp 39.792.145.000

KEPALA BALAI PELAKSANA PENYEDIAAN PERUMAHAN

DAN KAWASAN m fb’! JAWA IV

/
I
MUSTOFA OTFAN

Surabaya, 11 Desember 2025

KEPALA SATUAN KERJA PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN PROVINSI
JAWA FIMUR
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